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Sesja III – wybrane aspekty tworzenia SRK 



PLAN PREZENTACJI 

Znaczenie definicji sektora 

Jak rozumieć słowo „sektor”? 

1 

2 

3 Możliwości modyfikacji definicji w trakcie prac nad SRK 



ZNACZENIE DEFINICJI 



ZNACZENIE DEFINICJI 

•Precyzja dyskusji – pewność, iż ten sam termin jest identycznie 
rozumiany przez wszystkich. 
 
 
 
•Pozwala, na „odcięcie” wątków pobocznych, umożliwia 
skupienie się na kwestiach kluczowych dla sektora 
 
 
 
•Projekt edukacyjny może być szansą na samookreślenie się 
sektora – przykład prac nad SRK UR 
 
 
 
 

 



ZNACZENIE DEFINICJI – USŁUGI ROZWOJOWE 



JAK ROZUMIEĆ SŁOWO 
„SEKTOR”? 



JAK ROZUMIEĆ SŁOWO „SEKTOR”? 

 
•Słownik języka polskiego PWN - część gospodarki wydzielona ze 
względu na określony typ własności, produkcji lub usług 
 
 
 
•Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie 
ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia się przez 
całe życie - zgrupowanie aktywności zawodowej według głównej 
funkcji gospodarczej, produktu, usługi lub technologii  
 
 
 
 

 
 

 



JAK ROZUMIEĆ SŁOWO „SEKTOR”? - WNIOSKI 

• Sektor to grupa podmiotów gospodarczych wyodrębnionych 
ze względu na podobieństwo w określonych aspektach. 
 
 
 

• Określenie sektora i jego granice nigdy nie jest w pełni 
jednoznaczne. 
 
 
 

• Wniosek: każdy sektor definiuje się sam, nie ma jednej, 
odgórnej formatki dla wszystkich. 
 
 
 
 



IDENTYFIKACJA PODOBIEŃSTW 

• Podstawą identyfikacji podobieństw może być w szczególności 
analiza „danych zastanych”, czyli: 
 
• Regulacje, akty prawne, 

 
• Dokumenty strategiczne, 

 
• Wcześniejsze definicje sektora, 

 
• Klasyfikacje 

 
 
 
 



PKD 2007 Sektorowe 

Rady ds. 

Kompetencji 

Strategia na rzecz 

Odpowiedzialnego 

Rozwoju– 

promocja branż 

KZiS 

C.29 - Produkcja 

pojazdów 

samochodowych, 

przyczepi naczep, 

z wyłączeniem 

motocykli;  

Część sektora 

motoryzacyjnego 

– w definicji 

uwzględniono 

także obszar 

elektromobilności 

(część działu 27 

PKD) 

części samochodowe i 

lotnicze 

214930 Rzeczoznawca samochodowy 

311305 Technik elektryk samochodowy 

311513 Technik pojazdów samochodowych 

312207 Mistrz produkcji w przemyśle 

samochodowym 

G.45.- Handel 

hurtowy i 

detaliczny 

pojazdami 

samochodowymi, 

naprawa 

pojazdów 

samochodowych 

713203 Lakiernik samochodowy 

721306 Blacharz samochodowy 

7231 Mechanicy pojazdów samochodowych 

741203 Elektromechanik pojazdów 

samochodowych 

821303 Monter elektroniki samochodowej 

RÓŻNORODNOŚĆ ROZUMIENIA SEKTORA – PRZYPADEK  

MOTORYZACJI 



WSPARCIE SEKTORÓW W PRACACH NAD SRK 

• Nie jest możliwe stworzenie „zamkniętej listy”, w pracach nad 
SRK sektor definiuje się sam 
 

• Opracowano kryteria służące określeniu priorytetów 
wsparcia. Są to: 
 
• Chęć opracowania ramy sektorowej, 

 
• Znaczenie sektora dla polskiej gospodarki, 

 
• Występowanie „luk kompetencyjnych”. 
 
 
 



MOŻLIWOŚCI 
MODYFIKACJI DEFINICJI W 
PRACACH NAD SRK 



MODYFIKACJA DEFINICJI W OPARCIU O EFEKTY ANALIZY 

KOMPETNCJI I KWALIFIKACJI SEKTOROWYCH 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

•Podstawa większości prac nad ramą sektorową 
 
•Cel analizy – identyfikacja najważniejszych kompetencji 
niezbędnych dla sektora 
 
•Może obejmować: 

•Analizę aktów prawnych, 
•Desk research badań sektorowych, 
•Analizę ogłoszeń o pracę, 
•Programy kształcenia, podstawy programowe, 
•Badania jakościowe np. z pracodawcami, 

 
• Może pomóc w identyfikacji obszarów istotnych dla sektora 
nieobjętych pierwotną definicją 
 

 
 



MODYFIKACJA DEFINICJI WE WSPÓŁPRACY Z 

INTERESARIUSZAMI SEKTORA 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

•Mogą one mieć formę: 
 

•Konsultacji w trakcie prac nad SRK, 
 
•Konsultacji wstępnego projektu SRK, 
 
•Dyskusji oraz ćwiczenia w trakcie spotkań Zespołu Ekspertów 
opracowującego ramę sektorową. 

 
•Mogą one mieć formę: 
 
 
 
 
 

 
 



WYZNACZNIKI SEKTOROWE JAKO SZERSZA DEFINICJA 

SEKTORA 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
•Efekt analizy kompetencji i kwalifikacji sektorowych, 
 
 
•Zazwyczaj zarysowują główne obszary działalności sektora, 
uwzględniają potrzeby w zakresie kompetencji 
 
 
•Najczęściej powstaje 4-5 wyznaczników 
 
 

 
 
 
 
 
 



WYZNACZNIKI SEKTOROWE JAKO SZERSZA DEFINICJA 

SEKTORA – PRZYKŁAD SRKB 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

•Wyznaczniki sektorowe SRKB 
 

•orientacja na rynki finansowe i otoczenie makroekonomiczne 
 
•orientacja na proces i organizację działalności bankowej 
 
•orientacja na klienta  
 
•orientacja na bezpieczeństwo i nadzór w banku 
 
•orientacja na relację ryzyko/dochód 

 
 
 
 
 
 



MODYFIKACJE W ŚREDNIM I DŁUGIM OREKSIE - 

MONITOROWANIE I AKTUALIZOWANIE SRK 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
•Niemożliwość przewidzenia średnio i długookresowych zmian w 
sektorze, a tym samym zmian w potrzebach kompetencyjnych 
 
 
 
•Możliwe jest monitorowanie potrzeb sektora oraz wykorzystania 
SRK. Jest to potencjalne zadanie sektorowej rady ds. kompetencji. 
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