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ﬂ PREWENCYJNY CHARAKTER POLITYKI RYNKU PRACY XXI w.
(MODEL FLEXICURITY)

* elastycznosc
* bezpieczenstwo
Rozwdj kompetencji zawodowych pracownika wigze sie jednoczesnie ze wzrostem jego

elastycznosci i mobilnosci na rynku pracy oraz ze wzrostem bezpieczenstwa
skojarzonego z mozliwoscig szybkiego znalezienia pracy, na kazdym etapie zycia.
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ﬂ W DOKUMENTACH UE WYMIENIA SIE CZTERY WARUNKI
FLEXICURITY:

* dostepnosé wiasciwych (elastycznych i niezawodnych) porozumien umownych
(contractual arrangements);

* aktywna polityka rynku pracy;
e wiarygodne systemy uczenia sie przez cate zycie;
* nowoczesne systemy zabezpieczenia spotecznego

* spojnosc polityk publicznych paristwa na rzecz ostatecznych beneficjentow —
uzytkownikow rynku pracy
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ﬂ EWOLUCJA W PODEJSCIU
DO STANDARDOW ZAWODOWYCH

e 1998 — 2000 — ,Budowa standardéw kwalifikacji zawodowych w Polsce”;
e 2000 - 2004 — “Opracowanie zbioru krajowych standardow kwalifikacji zawodowych”;

2006 — 2008 — “Opracowanie i upowszechnienie krajowych standardéw kwalifikacji
zawodowych”,

2012 -2013 - “ Rozwijanie zbioru krajowych standardow kompetencji zawodowych
wymaganych przez pracodawcéow”

e 2017 -2019 — ,Poszerzony model informacji o zawodach”
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ﬂ EWOLUCJA W PODEJSCIU
DO STANDARDOW ZAWODOWYCH

standardy standardy
kwalifikacji kompetencji

poszerzony

model informacji

zawodowych zawodowych 0 zawodach

1998-2008 2012 - 2017 2017 - ...
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ﬂ EWOLUCJA W PODEJSCIU
DO STANDARDOW ZAWODOWYCH

* Powigzanie standardow zawodowych z innymi rozwigzaniami systemowym:
v PRK/ERK
v SRK/ZSK/ZRK

v ESCO
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ﬂ SCHEMAT POWIAZANIA STANDARDU KOMPETENCIJI
ZAWODOWYCH (W RAMACH INFORMACJI O ZAWODACH)
| OPISU KWALIFIKACJI RYNKOWE)
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REFLEKSJE

*  modyfikacja metodologii tworzenia standardow zawodowych w 2012 r.
byta dalekowzrocznym i niezbednym zabiegiem

* rownolegte tworzenie i wdrazanie rozwigzan systemowych w panstwie takich jak
standardy zawodowe i PRK stanowig wyzwanie koncepcyjne, polityczne, organizacyjne

* rozwigzania systemowe dot. polityki rozwoju kompetenc;ji i kwalifikacji, finansowane
ze srodkéw UE, nadzorowane przez rézne resorty
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KONKLUZIJE

* Przejrzystosc i czytelnos¢ systemu kwalifikacji dla beneficjentow — spdjnosé,
komplementarnos¢ narzedzi i rozwigzan

* Dbatos¢ o spdjnosc jezykowq projektowanych rozwigzan — wspadlnie wydyskutowana
polityka panstwa na rzecz rozwoju kompetencji i kwalifikacji

* Rzeczywista wspotpraca z interesariuszami na kazdym szczeblu i etapie;
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ﬂ PODSTAWY PRAWNE OCHRONY DANYCH

Problematyka przetwarzania danych osobowych regulowana jest w:

eaktach prawa unijnego,

*Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,

eustawie z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (dalej: Ustawa),
eustawach szczegdlnych,

erozporzgdzeniach wykonawczych.

*Rozporzadzenie Ogdlne o Ochronie Danych Osobowych (RODO) od 25.05.2018
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kwalifikacje
dla kazdego
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»Wispieranie realizacji | etapu wdrazania
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji na
poziomie administracji centralnej oraz instytucji
nadajgcych kwalifikacje i zapewniajgcych jakosc
nadawania kwalifikacji”

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Instytut Badan Edukacyjnych

Biuro Projektu ZSK

ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa

tel.: (22) 241 71 00, e-mail: zsk@ibe.edu.pl
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