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1. Geneza walidacji kompetencji

2.

kwalifikacje é Wo;ewédzkl Urzad Pracy UNIA EUROPEJSKA
i armcwoza  [BE N R, M oS




,Jest tylko jedna droga, ktora wiedzie cztowieka do
prawdziwej doskonatosSci: twarda szkotfa zycia’

Albert Einstein

,CO0 dzien przestrzegam, jak mtodz cierpi na tem,
Ze nie ma szkot uczacych zy¢ z ludzmi i $wiatem”

Adam Mickiewicz

,SzZkofa przygotowuje dzieci do zycia w Swiecie,
ktory nie istnieje”

Albert Camus
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,Szkofa dosSwiadczenia kosztuje, ale zadna inna nie
potrafi lepiej wyksztatci¢ cztowieka”

Benjamin Franklin

,2Doswiadczenie prowadzi szkofe,
w ktorej lekcje sq bardzo drogie”

przystowie hinduskie
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Geneza walidacji kompetencjl

Wspotczesny cztowiek uczy sie przez cate zycie:
- w szkole / na kursach

* przez doswiadczenie

,Cztowiek uczy sie przez cafte zycie,
Z wyjgtkiem lat szkolnych”

Gabriel Laub
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Geneza walidacji kompetencjl

Udokumentowanie nabytych kwalifikacji:

« W szkole / na kursach

"
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Geneza walidacji kompetencjl

Kwalifikacje nabyte przez doswiadczenie:

* trudne do udowodnienia

* trudne do zmierzenia

* nie uznawane przez instytucje edukacyjne

* niedoceniane
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7. ldea walidowania
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|dea walidowania

Potrzeba  wprowadzenia  mechanizmu oceny |
dokumentowania posiadanych kwalifikacji, niezaleznie
od sposobu ich zdobycia.
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ldea walidowania - pojecia

tac. validare ,zatwierdza¢”, ang. to validate
,2uprawomocniac’, ,legalizowac”

walidacja — ,,090t czynnosci majgcych na celu zbadanie
odpowiedniosci, trafnosci lub doktadnosci czegos”

stownik jezyka polskiego

walidacja — dziafanie majgce na celu potwierdzenie w
Sposob udokumentowany zgodnosci z kryteriami
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ldea walidowania - pojecia

walidacja kompetencji - dziatanie majgce na celu
potwierdzenie w sposob udokumentowany
posiadanych kompetencji

iInne terminy — bilansowanie, rozpoznawanie, uznawanie,
zatwierdzanie, certyfikowanie, uwaznienie

kwalifikacje f‘_- Wojewédzki Urzad Pracy UNIA EUROPEJSKA
ﬂ aemacwoza [ BE N ek, ) Ml o




Istota walidowania kompetencii

1. weryfikacja wiedzy, umiejetnosci | postawy kandydata

2. wystawienie uznawalnego dyplomu / certyfikatu

"
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3. Zatozenia i przebieg pilotazu
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Eksperyment

Cel:
Wypracowanie dziatajgcego mechanizmu
walidowania kompetencji zdobytych w doswiadczeniu
w branzy instalacyjnej

Tematyka:
- Monter instalacji | urzgdzen sanitarnych
* Monter instalacji gazowych

kwalifikacje .| Wojewédzki Urzad Pracy UNIA EUROPEJSKA
i armacwoza  [BE WO Mo, ) Ml o




Eksperyment

Terminy:
*  pomyst: 2004-2005
» realizacja: 15.06.2007 — 29.02.2008

Skala:
200 osob, w tym:
« 130 pracownikow
* 70 0sob bezrobotnych

Zasieg geograficzny:
wojewodztwo warminsko-mazurskie

"
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Bariery, pytania, problemy

1. co weryfikowac?
« Jakie obszary kwalifikacji sprawdzac?
« Jak wytyczy¢ ramy?

- jakie pytania sformutowac ?
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1. co weryfikowac?

» Krajowe Standardy Kwalifikacji Zawodowych
(2006) dla zawodow: Monter instalacji | urzgdzen
sanitarnych oraz Monter instalacji gazowych

» sposrod zadan zawodowych wybralismy 13 dla
montera instalacji sanitarnych i 7 dla gazowych

kwalifikacje .| Wojewédzki Urzad Pracy UNIA EUROPEJSKA
i armacwoza  [BE WO Mo, ) Ml o




Bariery, pytania, problemy

2. Jak weryfikowac?

test pisemny?
* rozmowa z komisjg?
* test praktyczny?

- weryfikacja wytgcznie dokumentow zwigzanych z
karierg zawodowg?

"
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2. Jak weryfikowac?
» test pisemny — etap 1 (min. 60%)
» rozmowa z komisjg (opcjonalnie)

» test praktyczny — etap 2

5 T | o dol & . |
kariergzaweodewsg
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test pisemny - przyktad

Test teoretyczny

MONTER INSTALACJI | URZADZEN SANITARNYCH

511 Montaz instalacji wodociggowych z rur miedzianych

1. Stosowane srednice rur miedzianych wynosza:

a) 13.mm
b) 15 mm
c) 17 . mm
d) 18 mm
g) 22 mm

2. Rysunek przedstawia element uzbrojenia instalacji stosowany

a) za pompami
b) na dole pionu
c) na odgatezieniu,

f—— | rremms &

S O
|

3. Prostopadte ciecie rury miedziane] najlepiej wykonaé:

a) obcinakiem krazkowym
b) pitka do metalu

c) gilotyna

d) noZycami
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test praktyczny

1. czytanie dokumentacji
2. samodzielny doboér materiatow
3. organizacja stanowiska pracy

4. wykonanie zadania
* osiggniecie celu
* przebieg procesu

E kwalifikacje ./ Wojewddzki Urzad Pracy UNIA EUROPEJSKA
A s )
:i 'h-(aec'glo]::e& RAI-TE,:? szmlj(e\!oscn I B ﬂ po europejsku S wikeakowie FUNDUSZ SPOLECZNY




test praktyczny - przykiad

Cwiczenie praktyczne do modutu G1-2. G2-3. G3-2. G5-2. G6-3. G7-2

Wykonaj fragment instalacji gazowe| od gazomierza do podgrzewacza wody.
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Bariery, pytania, problemy

3. kto ma weryfikowac?
- sktad komisji

* regulamin pracy komisji
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3. kto ma weryfikowac?
» sktad komisji:
» fachowcy / praktycy

» przedstawiciele samorzgdow branzowych |
Instytucji szkoleniowej (WMZDZ)
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3. kto ma weryfikowac?
* regulamin pracy komisji

» m.in. nacisk na ocene aspektow praktycznych,
w tym kompetencyjnych
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Bariery, pytania, problemy

4. kogo weryfikowac?
- wymagane doswiadczenie zawodowe?

- Jakie dokumenty rekrutacyjne/wstepne?
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4. kogo weryfikowac?
» kazdy chetny, bez wymogow formalnych

» formularz zgtoszeniowy (wzgledy organizacyjne)
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Bariery, pytania, problemy

5. kto sfinansuje?
« panstwo?
* przedsiebiorcy?

* uczestnik?
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5. kto sfinansuje?

> IW Equal
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Bariery, pytania, problemy

6. gdzie walidowac?

°© W jakich warunkach? naturalnych /
symulowanych?

* baza dydaktyczna?
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6. gdzie walidowac?

» Centrum Ksztatcenia Praktycznego Kadr
Budowlanych ZDZ
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Bariery, pytania, problemy

7. jaki dyplom?
«  kto wystawi?
* termin waznosci?

* promocja/ upowszechnianie?
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7. jaki dyplom?

» wystawia  konsorcjum  dwdéch  samorzgdow
branzowych (organizacji pracodawcow) I instytucja
szkoleniowa

» bezterminowo

» uroczyste wreczanie dyplomow

» dziatania promocyjne w mediach | wsrod cztonkow
branzy
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Olastyn
24.00.2007
Nr.: BQ/W/004

\,/. 2000
CERTYFIKAT

kompetencji zawodowych
Niniejszy dokument zadwiadcza, 2e

imsqlnuwml ]

peseL | |

posiada kompetencje zawodowe w nastepujacych kwalifikacjach
zgodnych z krajowym standardem kwallfikacji w zakresie zawodu:

Monter instalacji gazowych

Wykonywanle praylaczy gazowych oraz montowanie szafek gazowych 3
punktéw redukcyino - pomiarowych
Nykonywanie inatalacii gazowych 2 rur miedzianych laczonych
poprzez lutowanle
instalowanie odbiornikéw gazowych oraz iaczenle ich z przewodami
gazowymi centralnego ogreewania ! wodoclagam)
Wykonanie drég odprowadze spalin = urzadzen gazowych oraz
instalowarnie urzadzed wentylacyinych w pomieszczeniach ¢
JrIadaenianmi gazowyms
Instalowanie armatury ora: urrgdzef zabexpieczajacych,
regulacyinych { sterowniczych w instalacjach gazowych

Wykonanle préby sscozelnodel L sprawdzanie stanu technicznego
instalac)i i przylaczy gazcowych
Wykonanie irzolacji termiczaych i antykorozyjnych oraz oinzczef

%

instalac)i 1 przylaciy gazo
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Plan

4. Wyniki
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283 formularze zgtoszeniowe

244 0s0b przystgpito do egzaminu

funkcjonariusze  strazy  granicznej, mechanicy  pojazdow
samochodowych, rolnicy, kierowcy, technicy technologii drewna,
spawacze, konserwatorzy i sprzedawcy...
208 0s0b zaliczyto pozytywnie egzamin

« 163 pracownikow (125%)

* 45 0s0b bezrobotnych (64%)
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Charakterystyka uczestnikow

Struktura wieku

16% o5%

sr. wieku 41 lat (najstarszy
uczestnik 66 lat, najmtodszy 20 lat)

79%
Wyksztatcenie uczestnikow

O do 25 lat B 25-49 lat OO 50 lat i pow.

5% 13%

@ podstawowe

B zasadnicze zawodowe
O Srednie

O wyzsze
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Czynniki motywujgce

25%
9%

32%
15%

4% 15%

Diugos¢ posiadania
umiejetnosci

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH

O Formalny dokument

B Zwiekszenie szans
zatrudnienia

O Utrzymanie
zatrudnienia

O Awans zawodowy

B Podwyzszenie
wynagrodzenia

@ Inne powody

N

Oponl E1-3lat O3-5lat Opow5

]
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Ocena procesu weryfikacji przez uczestnikow

Egzamin teoretyczny Egzamin praktyczny
6% 2% 2% 4%
37% @ bardzo tatwy
| fatwy
O trudny

O bardzo trudny 49%
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Wptyw na motywacje

100
80
60
40
20
. Wptyw na samoocene
zdecydowanie nie tak zdecydowanie
nie tak : : :
znacznie wzrosta J
wzrosta ale w matym stopniu 2
spadta ale w niewielkim stopniu
znacznie spadta
0] 20 40 60 80
KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH

kwalifikacje .| Wojewédzki Urzad Pracy UNIA EUROPEJSKA
IBE E poeuropejsku ") g wriakowie FUNDUSZ SPOLECIAY



Chec¢ podnoszenia kwalifikaciji

O nie Wraczejnie Oraczejtak O tak
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Plan

4.

5. Whnioski, perspektywy, wyzwania

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH

kwalifikacje “ Wojewddzki Urzad Prac UNIA EUROPEJSKA
.«i KAPITAL LUDZKI I B E 1 po europejsku ,-V' v]vKrakm “a g ruuouszm



WhniosKki

doswiadczenie ma taka samag wartos¢, jak kursy formalne
walidacja moze — | powinna — otwierac¢ droge do dalszych
szkolen | uczenia sie (motywacja!)

jest uzupetnieniem, a nie alternatywg dla systemu oswiaty
wypetnia luke po zakonczeniu edukacji formalne] |
egzaminach szkolnych

walidacja umozliwia starszym pracownikom wyréwnanie
szans na rynku pracy

walidacja umozliwia pracodawcom lepsze rozeznanie w
umiejetnosciach kadry i lepsze planowanie szkolen
walidacja umozliwia wykrycie potencjatu kadrowego
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WhniosKki

dyplom uzyskiwany podczas walidacji kompetencji, aby
miat wartos¢, musi by¢ uznawany | rozpoznawalny
walidacja wymaga zastosowania metod, ktore roznig sie
od metod egzaminacyjnych stosowanych w systemie
oswiaty I ktore sg blizsze srodowisku przedsiebiorstw
egzaminatorzy mogg wykazywa¢ tendencje do
ograniczania sie jedynie do zestawu pytan, pomijajac
sytuacje zyciowe

Instruktorzy | nauczyciele obawiaja sie utraty ,wtadzy”
sredni koszt walidacji kompetencji we Francji to ok. 2 tys.
EUR
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Perspektywy

Popularnos¢  walidowania  kompetencji  zdobytych w
doswiadczeniu zaowocowata kilkoma projektami WMZDZ na
rzecz przyznawania tytutéw zawodowych i mistrzowskich:

2009-2011
tgcznie 1067 osob

w zawodach: tapicer, stolarz, technolog robot
wykonczeniowych, betoniarz-zbrojarz , elektryk, monter
Instalacji gazowych, monter Instalacji 1 urzgdzen
sanitarnych, murarz, kucharz, kelner, pracownik hotelowy
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Perspektywy

Regionalni partnerzy zgtaszajgcy gotowosC do udziatu w
walidowaniu umiejetnosci:

« Olsztynska Izba Budowlana

«  Warminsko-Mazurska Izba Inzynieréw Budownictwa

- Stowarzyszenie Dekarzy

- Stowarzyszenie Glazurnikow 1 Specjalistow Robot
Wykonczeniowych

- Warminsko-Mazurska Agencja Energetyczna

« Zrzeszenie Inzynierow | Technikow Sanitarnych
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Perspektywy

Inicjatywa centralna
Zarzadu Gtéwnego
Zwigzku Zaktadow
Doskonalenia
Zawodowego

~ & roLsn
Q e
IYNIEROw
OLSKE ZWIAZEN
PRACODAWCOW BLDOWNICTW A JOOWNICTwA
Branzowa Komisja Egzaminacyjna zaswiadcza, ze
PR ciivssissnnssansnsnsissnsassnsisnnssa
Pesel ,
zdal/a egzamin z wynikiem pozytywnym
i posiada umiejetnosci
; AR ‘ '
2
3.
4 .
w zawodzie
Komisja egzaminacyjna — zespdi w skladzie.

miejscowold, dats

* Podstawy wymagan egzaminacy)nych jest opm rawoddw zawartych w Kasyfikac) rowoddw | specainoscl ne
potrzeby rymky pvecy [ O U Nr 82, soe. 537 ¢ dnio 17.05.2010¢ )
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Perspektywy

Niezbedna jest infrastruktura / baza egzaminacyjna
» Centrum Szkolen Budowlanych ZDZ

s :
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Centrum Szkolen Budowlanych
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Centrum Szkolen Budowlanych




Centrum Szkolen Budowlanych
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